BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Pauline Valentin
Kreisvorsitzende
Carsten Drecoll
Kreisvorsitzender

Rehlingstr. 16a
79100 Freiburg

Tel: +49 (761) 70 12 14
kv@gruene-freiburg.de

20.05.2026

Stellenausschreibung: Social-Media-Verantwortliche:r (ca. 15h-20h/Woche) beim Kreisverband
Freiburg Biindnis 90/Die Griinen

Wir suchen dich!

= Bist du eine kreative Person, die gerne in Eigeninitiative arbeitet? Hast du Freude daran, im Team zu
arbeiten und politische Inhalte aufzubereiten? Du bringst Leidenschaft fir die Arbeit in einer griinen
Partei mit? Dann bist du bei uns genau richtig!

Im Folgenden findest Du ein paar Eckpunkte zur Stelle. Bitte fihl Dich ermuntert, Dich auch dann zu
bewerben, wenn Du nicht alle unten aufgeuhrten Punkte und Anforderungen erfillst und/oder andere
Qualifikationen mitbringst, die zum Aufgabenprofil passen. Wir sind auferdem offen fiir verschiedene
Arbeitszeitmodelle Die Stelle wird neu geschaffen, es besteht also auch bei der Anzahl der Stunden eine
gewisse Flexibilitat.

Uber uns:

Der Kreisverband Freiburg Bundnis 90/Die Griinen ist mit ca. 1.700 Mitgliedern der zweitgrofste
Kreisverband in Baden-Wurttemberg. Wir sind eine sehr engagierte Gemeinschaft, die sich aktiv fur eine
nachhaltige, gerechte und lebenswerte Zukunft einsetzt. Unsere Social-Media Accounts sollen unsere
politische Arbeit dabei nach aufRen tragen und den Kreisverband vorstellen. Unsere Mitglieder sind
hierbei das Herzstiick unserer Arbeit - sie engagieren sich ehrenamtlich und tragen mafigeblich zu
unserem Erfolg bei. Wir mochten sie bestmoglich unterstlitzen und suchen dazu Verstarkung in unserem
Team.
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Deine Aufgaben:
- Koordination der Social Media Arbeit im KV (Vermittlung zwischen Ehrenamtlichen &
Hauptamtlichen).
- Bespielung verschiedener Kandle:
o Mastodon, Instagram, Facebook, LinkedIn, TikTok

o Erstellung von zielgruppengerechten und plattformgerechten, professionellen Inhalten:
Posts, Reels, Stories, ggf. Montagen.

Produktion von Foto- und Videomaterial, auch bei Veranstaltungen; Erstellung von Live-
Content sowie Vor- und Nachbereitung.

o Mitbetreuung der Website des Kreisverbands
- Zusammenarbeit
o mit dem Arbeitskreis Social-Media

o mit den Mitgliedern zur Bespielung der Social-Media-Kanale (z.B. Arbeitskreise
motivieren, Inhalte flr Social-Media zu produzieren).

o Absprache mit den Mitarbeiter:innen in der Geschaftsstelle und regelmafige Teilnahme
an Meetings

- Entwicklung einer Social-Media Strategie fiir den KV in Absprache mit dem Vorstand & dem AK
Social-Media

- Auswertung der Social-Media Arbeit des KVs: Was lauft, was weniger?
Was wir erwarten:

- Technische Affinitat:

o Du hast Erfahrung mit gangigen Burosoftware-Anwendungen und bist sicher im Umgang
mit sozialen Netzwerken.

Du hast ein grundlegendes Verstandnis fur plattformspezifische Logiken (Algorithmen,
Trends, Formate).

o Du bist sicher im Umgang mit Canva und Videoschnittprogrammen (CapCut)
Flexibilitdt: Du bist bereit, auch an Abenden, an Wochenenden und spontan zu arbeiten.

Strukturierte Arbeitsweise: Du behaltst auch bei der Zusammenarbeit mit mehreren
Stellen/Zuarbeitenden stets den Uberblick und triffst effiziente Absprachen.

Kommunikationsstdrke: Du bist ein*e gute*r Kommunikator®*in und kannst auch komplexe Inhalte
kurz und pragnant zusammenfassen und zuspitzen.

Offenheit und Teamgeist: Du bist freundlich, aufgeschlossen und arbeitest gerne im Team.




Ehrenamtliches Engagement schatzen: Du weif3t, wie wichtig die ehrenamtliche Arbeit flr die

Partei ist, und bringst die notwendige Wertschatzung und Unterstutzung fir die Mitglieder mit.

Prasenz im Biiro: Teamwork und die direkte Zusammenarbeit mit dem Team der Geschaftsstelle
ist uns wichtig. Daher erwarten wir eine Buroprasenz von mind. 5 Stunden pro Woche.

Was wir bieten:

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem engagierten und
dynamischen Team.

Eine flexible Arbeitszeitgestaltung (15h/Woche) die dir Raum fur deine eigenen Ideen und
Projekte lasst.

Ein Arbeitsumfeld, das durch Wertschatzung, Zusammenhalt und offene Kommunikation gepragt
ist.

Bist du interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Bitte sende deine Unterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf) bis spatestens 15. Juni 2026 an kv@gruene-freiburg.de. Die Besetzung der Stelle soll
schnellstmdglich und bestenfalls auf Anfang Juli erfolgen. Bei dringenden Fragen stehen wir dir ab 8.6.
gerne zur Verfliigung.




